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ارزشیابی فعالیتهای تحقیقات و فناوری  شیوه نامه  

 (1401واحدهای توسعه تحقیقات بالینی)سال
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 for Clinical Research Development Unit (CRDU) 

 in Hospitals (2022) 

 

 

 

 اوریمعاونت تحقیقات و فن

  هماهنگی تحقیقاتتوسعه و مرکز 

 واحد توسعه تحقیقات بالینی

 (1402)مهر 
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 ارزشیابی واحدها خلاصه شاخصها و سقف امتیازات -1جدول 

 امتیازاتسقف  شاخصها اصلیمحورهای  ردیف

 ظرفیت سازی 1

 600 مشاوران و پژوهشیاران واحد

 100 واحد فیزيكي ساختار

 600 وب سايت اختصاصي واحد 

 300 ی مرتبط با پژوهشکارگاههابرگزاری 

 دستاوردها 2

 بدون سقف مقالاتانتشار 

 امتیاز 300 ک حداکثرهر بان بانک داده های پژوهشي

 امتیاز 30 حداکثر هر مورد نوآوریفعالیت و اقدامات 

 امتیاز  300 حداکثر تا هر مورد ثبت اختراع
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 ............................دانشگاه علوم پزشکی  ......................مارستانیب ینیبال قاتیواحد توسعه تحق

 

ضروری و ارسال مستندات با توجه به اينكه تكمیل اين بند جهت رتبه بندی واحدها ضروری است، لذا تكمیل کامل جدول  *

 است.

 

 مستندات مورد نیاز:

 الزامي است . دانشگاه پژوهشي انتصاب ريیس واحد با امضای معاونحكم  -

پس از تايید و علمي، تكمیل  و  مرتبه، تخصص و شامل نام و نام خانوادگي لیست اعضای هیئت علمي بیمارستان -

 .ارسال گردد امضای رئیس بیمارستان

  

 وارد شود ( 1402)اطلاعات به روز یعنی سال اطلاعات کلی معرفی بیمارستان و واحد -2جدول 

 اطلاعات بیمارستان 

 .................. نام و نام خانوادگي رئیس بیمارستان

 .................. درجه علمي رئیس بیمارستان آخرين مدرک تحصیلي و

 .................. مراکز تحقیقاتي بیمارستان  تعداد

 تعداد اعضا هیات علمي شاغل در بیمارستان

)لیست اعضای هیات علمي بیمارستان بايد به صورت جدگانه 

 ارسال گردد( یس بیمارستان تهیه وپس از تايید ري
 

  تحقیقات بالینیاطلاعات واحدتوسعه 

 .................. نام و نام خانوادگي رئیس واحد

 واحد سال تصويب

 
 .................. رئیس واحدشماره تلفن همراه  ..................

 .................. آخرين مدرک تحصیلي و درجه علمي رئیس واحد

 .................. نام و نام خانوادگي کارشناس مسئول واحد

 .................. کارشناس مسئول واحدشماره تلفن همراه 

 .................. شماره تلفن مستقیم  واحد 

 ............... آدرس پست الكترونیكي واحد يا رئیس واحد
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 سازی ظرفیت-1

 

 می باشد.(  1402واحد یعنی سال یفعلمنظور مشاوران  ) مشاوران و پژوهشیاران واحد  1-1

 ردیف
زمینه ارایه مشاوره 

 پژوهشیاری/
 مشاورنام و نام خانوادگی 

 آخرین مدرک و رشته

 تحصیلی مشاور
 امتیاز تلفن همراه

     زیستی مشاورآمار 1

     مشاور اپیدمیولوژی 2

     مشاور اخلاق پزشکی 3

     مشاور زبان انگلیسی 4

5 

مشاور امور فناوری و 

 در علوم پزشکی نوآوری
هايي مانند تجهیزات متخصص رشته)

م وعلپزشكي و فناوريهای نوين در 

 پزشكي(

    

     مشاور امور کامپیوتری  6

  مجموع امتیاز
 

 نحوه محاسبه امتیاز:

 مرتبط برای موارد کارشناسي و کارشناسي ارشدامتیاز  و  100  تا مرتبطو  دکتری برای همكاری مشاوران دارای مدرک

 .باشد نصف امتیاز مربوطه تعلق خواهد گرفت()در موارديكه مدرک تجصیلي مشاور غیر مرتبط . گیردتعلق ميامتیاز   50 تا

صي يا غیر از دانشگاه علوم درصورتیكه مشاور از بخش خصو ارسال گردد. مشاور حكم استخدامي مستندات لازم:

 ارسال گردد. (1402)معتبر در سال کپي قرداد همكاریو مربوطه باشد مدرک تحصیلي پزشكي 

 

 :توسط مشاوران واحد به تفکیک زمینه مشاوره  1401در سال  ساعت مشاوره انجام یافتهمجموع  2-1 
 مجموع ساعت مشاوره   مشاوره نهیزم رديف

  آمار مشاوره 1

  یولوژیدمیاپ مشاوره 2

  ياخلاق پزشك مشاوره 3

  يسیزبان انگل مشاوره 4

  یو نوآور یامور فناور مشاوره 5

   یوتریامور کامپ مشاوره 6

 مجموع 
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 واحد  وامکانات فیزیکی ساختار  3-1

شامل محل قرار گرفتن واحد در داخل بیمارستان و فضای مشخصات فیزيكي در وب سايت در قسمت معرفي واحد لازم است  

در صورتیكه واحد در فضای خارج از  با عكسهای مرتبط نشان داده شود. بطور مختصر بیان و  فیزيكي و امكانات زيرساختي

 .اندازی شده باشد امتیازی تعلق نمي گیردبیمارستان راه 

 

  نحوه محاسبه امتیاز:

 .امتیاز تعلق مي گیرد 100تا طبق جدول زيرامكانات فیزيكي واحد در بیمارستان محل استقرار واحد و  براساس  

 فضا و امكانات در اختیار واحد رديف

 بلي/ خیر ايا واحد در فضای داخل بیمارستان قرار دارد. 1

مساحت کل فضای در اختیار واحد تقريبا چند  2

 مترمربع است

 ..................مترمربع

وجود  مشاورهآيا حداقل يک اتاق اختصاصي برای  3

 دارد.

 بلي/ خیر

 –محل استقرار واحد را توضیح دهید )طبقه  4

 مجاورت کدام بخش ؟(

 

  ساير امكانات )نام ببريد( 5

  امتیاز
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 واحد توسعه تحقیقات بالینیاختصاصی وب سایت   4-1

 است  ضروریweb page  دانشگاه بر روی پورتال معاونت تحقیقات و فناوری واحد توسعه تحقیقات بالیني  مربوط به

 .دارای لینک  مستقیم دسترسي باشد نیز  یمارستانبوب سايت طراحي و از صفحه اول 

  1401مستندات مربوط به سال  12( ولی در بندهای الی 1402)کلیه اطلاعات در وب سایت باید به روز باشد 

 . امتیاز دهی می شود

  آدرس ورود به وب سايت واحد در   گیرد.در بر ذيل راالگوی پیشنهادی حداقل  اين وب سايتمحتوای ضروری است

 حتما وارد شود زير قسمت 

 

 30)هر بند حداکثر امتیاز تعلق مي گیرد  600صورت تائید محتوا و کیفیت، به اين بخش تا سقف در  نحوه محاسبه امتیاز:

 امتیاز(

 وب سایت واحد:آدرس لینک 

 امتیاز واحد  web pageموارد قابل مشاهده در  ردیف

  طراحي صفحه اختصاصي واحد توسعه تحقیقات بالیني  1

  ، تاريخ به روز رسانيمعرفي مناسب واحد و اهداف آن  2

 برنامه راهبردی واحدوجود  3
 گیرد(باشد يا فاقد تاريخ باشد امتیاز تعلق نمي 1400اگر برنامه راهبردی مربوط به قبل از  -)با اعتبار سه ساله

 

  لیست خدمات قابل مشاوره ای و تحقیقاتي وجود  4

  ایزمینه مشاورهوجود فهرست مشاوران واحد و ذکر  5

  غیرحضوری /برنامه زمانبندی مشاوره حضوری  وجود 6

  روند و چرخه پذيرش و انجام مشاوره فلودياگرام  وجود 7

  قابلیت پذيرش و اجرای امور مشاوره به صورت الكترونیكي  8

  در قسمت تقدير و تشكر فهرست و پي دی اف مقالات منتشر شده با ذکر نام واحد وجود 9

  واحد( همكاریها )با هرست و محتوای خلاصه مقالات گنگرهف وجود 10

  پايان نامه ها ی اجرا شده با همكاری واحدطرحها و لیست   وجود  11

  واحدوجود لیست ثبت اختراعات و نوآوريها  با همكاری  12

  دسترسي پژوهشگران جهت بهره برداری از آنهارست بانكهای اطلاعاتي و  فرايند فه وجود 13

  اجرا و انتشار پژوهش بالینيطراحي، در مورد  محتوای آموزشي عمومي و اختصاصي و فهرست وجود 14

  انعكاس اخبار عملكرد و گزارش فعالیتهای واحد 15

  شاخص جهان  يافته  پژوهشهای بالیني انعكاس خلاصه اخبار آخرين 16

  اقدامات انجام يافته با همكاری واحد در برنامه جواني جمعیت انعكاس 17

  وجود راههای ارتباطي با مخاطبان و دريافت پیشنهادات و نظرات به صورت بر خط 18

  بالیني(ساير موارد مرتبط  ) نظیر  لینكهای مفید و مرتبط با توسعه تحقیقات  19

  تاريخ به روز رساني وب سايت واحد )بر روی وب سايت بايد مشخص باشد( 20

   امتیاز
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  محققین بیمارستان  :برگزار شده برای حضوری و غیرحضوری  کارگاههای  5-1

. .باشندپژوهش نتايج و تولید رساني ثبت و طراحي، اجرا و انتشار ارگاهها در خصوص کبر اساس رسالت واحدها لازم است 

  انتخاب شده باشند.)هیات علمي و محققین بالیني(  برنامهههای هدف نیز از بین گروههای هدف گرو

 

 ارزیابیمستندات مورد 

  يک نمونه از گواهي صادر شده برای شرکت کنندگان در گارگاه با امضای ريیس واحد توسعه و معاون پژوهشي 

 بیمارستان

 معاون و  واحد توسعه تحقیقات بالینيريیس پس از تايید و امضای  زير کارگاههای برگزار شده  طبق جدول لیست

 به  همراه ساير مدارک ارسال گردد  پژوهشي دانشگاه

 

 نحوه محاسبه امتیاز:

امتیاز تعلق  10امتیاز( و در غیر اينصورت  30در صورت وجود  نمونه گواهي شرکت در گارگاه امتیاز کامل ) -

 گیردمي

 گیرد.اگر کارگاه تكراری باشد نصف امتیاز تعلق مي -

 باشدامتیاز مي 300و حداکثر امتیاز قابل کسب  مورد 10 اههای پذيرفته شدهکارگ تعدادحداکثر  -

 

 

 ردیف
 نحوه برگزاری /عنوان گارگاه

 ) حضوری یا غیر حضوری(

تاریخ 

 برگزاری

مجموع 

 ساعت

تعداد 

 گنندگانشرکت
 امتیاز مدرس

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

  امتیازجمع 
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 اوردهاتدس-2

 

( آنها Acknowledgement) شكرتبخش تقدير و به  مقالاتیكه در   همکاری واحد /با مشاوره قالات منتشر شده م 1-2

 .از واحد توسعه تحقیقات بالیني تقدير و تشكر شده است امتیاز تعلق مي گیرد

 باشد مشخص شده  بیمارستان  توسعه تحقیقات بالیني واحدنام وضوح  به  در صورتیكه در مقاله ای در بخش افیلیشن

 نیز امتیاز مربوطه قابل محاسبه خواهد بود.

  (1401اسفند  29باشد امتیاز تعلق مي گیرد )از اول فروردين تا  1401به مقالات فارسي که  تاريخ انتشار آنها  سال 

  تا پايان  2022 ژانويهتعلق مي گیرد )از اول  باشد امتیاز 2022به مقالات انگلیسي که  تاريخ انتشار آنها  سال

 (2022دسامبر

  به مقالاتArticle in press   در سال چاپ و انتشار نسخه PDF .آن امتیاز تعلق مي گیرد 

 :بررسیمستندات مورد 

 لیفا  PDF  شكرتبخش تقدير و که در  متن کامل مقاله (Acknowledgement يا افیلیشن آن نام واحد ذکر شده است بر )

 :ارسال گردد. ضروری است CDروی وب سايت قابل مشاهده باشد يا بر روی 

 نام واحد  -

 تاریخ  چاپ مقاله   -

 نوع مقاله -

 .باشد شده تيلايها مقاله یرو بر
 

 هیمربوط به نوع نما مستند (ISI/Pub Med/Scopus) داشته باشد  نمايه همپوشاني یكه مقاله در چندارائه شود. در صورت

ای ارائه گردد که بالاترين امتیاز را دارد.)در صورتیكه مستند مربوط به نمايه ارائه نشود مقاله به عنوان صرفا مستند نمايه

 ( در نظر گرفته خواهد شد.otherساير)

 فايل همراه تهیه و  ضعیت مقالات طبق الگوی جدول زير خلاصه و فایل اکسلPDF نام فايل هر يک از  ارسال گردد. مقالات

  مقالات بايد دقیقا شماره رديف مقاله در اکسل باشد.

 

امتیاز 

 مقاله

تاريخ دقیق 

 چاپ
 نوع نمايه

ISI/Pub Med/Scopus 

 نوع مقاله

(original, 

case 

report,…) 

 عنوان مقاله
رديف 

 مقاله

     1 

     2 

     3 

     4 
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 امتیاز:نحوه محاسبه 

 شود. طبق جدول زير امتیاز دهي مي   Scopusو  Pub Med, ISIتعداد و نوع مقالات  از  پايگاه   -

 

(2022)1401سال جدول درج مقالات   

 نوع نمایه

 نوع مقاله

 جمع امتیاز
Original or 

review 

article 

Editorial / 

research 

letter 

Case report 
Letter to 

editor 

ISI 
      تعداد

واحد  امتیاز  30 25 20 15  

PubMed 
      تعداد

واحد امتیاز  25 20 15 10  

Scopus 
      تعداد

واحد امتیاز  20 15 10 5  

Others 
      تعداد

01 امتیاز  5 5 2  

      جمع امتیاز

 

 :نامه های انجام شده با مشاوره/ همکاری واحد طرحها و پایان 2-2

  .باشد 1401طرحها و پايان نامه هايي که با همكاری واحد صورت گرفته و  خاتمه/ دفاع آنها سال 

 مستند ات مورد بررسی:

ارسال  معاون پژوهشي دانشگاهو  ريیس واحدنامه ها طبق جدول زير تكمیل و پس از تايید لیست طرحها و پايان

 گردد.

 
طرح/دفاع تاريخ خاتمه  نامهعنوان طرح/ پايان رديف

 نامهپايان

 نام دانشجو نام مجری طرح

1     
2     
3     
4     
5     

  تعداد کل
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بانک   ،یک بیماریبیو بانک پاتولوژی ) نظیر  کاربردیطبق بندی شده و  بانک داده های پژوهشی تخصصی   3-2

 (و... بانک سونوگرافی، رادیو گرافی بیماران

ابلیت و کاربری ق های پژوهشي لازم است اين بانكها با مشارکت کامل واحد شكل گرفته باشند.در خصوص بانكهای داده 

داده های مراجعین به بخش های مختلف بیمارستان د خواهد بود و بانكهای معمول ثبت زم ارزيابي اين موارتحقیقاتي از اصول لا

 اين گروه قرار نخواهند گرفت. در ثبت شده از طريق برنامه ديتا ريجستری و همچنین بانكهای ها

       
 

 :ارزیابی مستندات مورد

 داخل و خارج دسترسي پژوهشگران و روند ضوابط گردد و بارگذاری يد در وب سايت واحد یست بانكهای اطلاعاتي بال

آزمايش قرار خواهد داده در وزارتخانه مورد  بانک دستیابي روند درخواست و قابلیت)  ذکر شوددانشگاه به آن به طور واضح 

 گرفت(

 

 :مقتضي است اطلاعات ذيل برای هر يک از بانكها از طريق سايت واحد قابل رويت باشد 

 رديف موضوع

 1 عنوان بانک داده

 2 گروههای کاربری

 3 بازه زماني ثبت داده ها

 4 به روز رساني داده ها آخرين

 65 داده هافرايند و شرايط استفاده ذی نفعان و پژوهشگران از 

 نحوه محاسبه امتیاز:

گیرد. بعد از نخستین سال امتیاز تعلق مي 300 حداکثر یابي آنشبه هر بانک اطلاعاتي مورد تائید در نخستین مرتبه ارز -

)سال مربوط به آخرين ويرايش بانكها  .امتیاز لحاظ خواهد شد 150کثر تا احد در صورت آپديت در سال ارزشیابيکسب امتیاز، 

     بانک داده ها مشخص باشد( کنار عنوانبايد در وب سايت واحد در 

 (1402ریه)ویرایش  SSCمثال: بانک پاتولوژی بیماران 

 

 

همکاری واحد در اداره ثبت اختراعات ایران یا مجامع معتبر بین  بااختراعات و نوآوریهای ثبت شده  که   4-2

 المللی  به ثبت نهایی رسیده باشند.

 

 : مورد ارزیابی  مستندات

 : همراه نامه معاونت پژوهشي ارسال گردد( CDبر روی  )يا موارد زير بايد در وب سايت قابل رويت باشد

 (2022) 1401سال  خياختراع به تار بتث يگواهاصل  ريتصو 

 در فرايند اختراع يا ثبت آنواحد  یهمكار نهیواحد و ذکر زم یبر همكار يمبن نیمخترع/ مخترع ديیتا . 

 مربوطه اختراع ثبت نهیزم واحد در  یبر همكار يدانشگاه مبن يهشومعاون پژ يگواه 

 

امتیاز تعلق  150تا دی بودن و ثبت اختراع  300المللي حداکثر تا بینبت اختراع  ثنحوه محاسبه امتیاز: به هر مورد 

 گیرد.مي
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صورت گرفته  1401سالهم راستا با اهداف واحد که در در علوم پزشکی سایر فعالیت های برجسته و اقدامات نوآورانه - 5-2

 است.

 مستندات مورد ارزیابی :       
بر روی مستندات مرتبط در خصوص همكاری واحد در اجرای فعالیت برجسته يا نوآورانه بايد در وب سايت واحد قابل رويت باشد )يا    -

CD همراه نامه معاونت پژوهشي ارسال گردد.) 

 تايید مجری و معاون پژوهشي دانشگاه در خصوص همكاری واحد در اجرای طرح نوآورانه -

 نحوه محاسبه امتیاز:

 .گیردامتیاز تعلق مي 30مورد حداکثر به هر  -

 

 
  

فرم ارزشیابي پس از تكمیل بايد به تايید و امضای ريیس واحد و معاون پژوهشي دانشگاه رسیده و همراه ساير مدارک ارسال 

 گردد:

 

 مهر و امضا                      نام و نام خانوادگي                         :          تایید رییس واحد توسعه تحقیقات بالینی

 

 

 نام و نام خانوادگي                                                 مهر و امضا:                          یید معاون پژوهشی دانشگاهتا
 

 

 

 

 دد:گرباید ارسال   همراه نامه معاون پژوهشی دانشگاه مستنداتی که  :توجه

 

محورها و شاخصهای ارزشیابی خلاصه  -جدول"به انضمام تکمیل  wordفرم تکمیل شده  ارزشیابی به صورت  -

 "1402واحدهای توسعه تحقیقات بالینی 

 مشتمل بر لینک واحد wordتکمیل شده به صورت  2پیوست  -

 ابلاغ رییس واحد با امضا معاون پژوهشی دانشگاه -

 .ی در وب سایت را ندارندو ...... قابلیت بارگذار انونیقدودیت حمدلیل مستنداتی که به  -

رسیده  معاون پژوهشی دانشگاهو  بالینی تحقیقات توسعه واحد رئیسلیست کارگاهها طبق که به تایید و امضای  -

 .باشد

 و نمایهمقالات  PDFپوشه محتوی  -

 معاون پژوهشی دانشگاهو  بالینیرئیس واحد توسعه تحقیقات ها که به تایید و امضای نامهلیست  طرحها و پایان -

 رسیده باشد

 رسیده باشد. انبه تایید رییس بیمارستکه  بیمارستان ات علمیتعداد و لیست هی -
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 1402 در سال خلاصه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینی -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

ی
از

سـ
ت 

فی
ظر

 

ظرفیت 

 ایمشاوره

 حضور حداقل يک مشاور آماری در واحد  مشاور آماری

 /حكم استخدامي مشاور 

قرداد مدرک تحصیلي و 

 همكاری

100 

  

 حضور حداقل يک مشاور اپیدمیولوژی در واحد  مشاور  اپیدمیولوژی
حكم استخدامي مشاور / 

مدرک تحصیلي و قرداد 

 همكاری

100 
  

 حضور حداقل يک مشاور اخلاق پزشكي در واحد  مشاور اخلاق پزشكي
حكم استخدامي مشاور / 

مدرک تحصیلي و قرداد 

 همكاری

100 
  

 حضور حداقل يک مشاور زبان انگلیسي در واحد  مشاور زبان انگلیسي
حكم استخدامي مشاور / 

مدرک تحصیلي و قرداد 

 همكاری

100 
  

مشاور نوآوری و فناوری 

 در علوم پزشكي
  حضور حداقل يک مشاور نوآوری و فناوری در واحد

حكم استخدامي مشاور / 

مدرک تحصیلي و قرداد 

 همكاری

100 
  

 حضورر  حداقل يک مشاور امور کامپیوتری  درواحد کامپیوتریرمشاور امو
حكم استخدامي مشاور / 

مدرک تحصیلي و قرداد 

 همكاری

100 
  

 محل استقرار واحد ساختار فیزيكي
امتیاز در غیر اينصورت امتیاز تعلق  100اگر واحد در داخل بیمارستان مستقر باشد 

 گیرد.نمي

قرار تتصوير مستند از محل اس

 داخل بیمارستانواحد در 
100 
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 1402 در سال صه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیخلا -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

داشتن وب 

سايت 

 اختصاصي 

طراحي شكلي و 

بارکذاری مناسب 

 محتوايي

با لینک مستقیم از   يواحد توسعه تحقیقات بالین يصفحه اختصاص يطراح -

 صفحه اول بیمارستان

 مناسب واحد و اهداف آن يمعرف -

  واحد یارائه برنامه راهبرد -

 يقاتیو تحق یارائه لیست خدمات قابل مشاوره ا -

 یاارائه  فهرست مشاوران واحد  و ذکر  زمینه مشاوره   -

 یرحضوری/ غ یمشاوره حضور یارائه برنامه زمانبند -

 روند و چرخه پذيرش و انجام مشاوره   یارائه راهنما -

 يامور مشاوره به صورت الكترونیك یارائه قابلیت پذيرش و اجرا -

 بیمارستان  يپژوهش یارائه خلاصه صورت جلسات شورا -

اف مقالات منتشر شده با ذکر نام واحد در قسمت  ید يارائه فهرست و پ -

  و تشكر ريتقد

 یخلاصه مقالات گنگر ه ها )منتشر شده با همكار یارائه فهرست و محتوا -

  واحد(

 واحد یاجرا شده با همكار یارائه   لیست طرحها و پايان نامه ها  -

 واحد یبا همكار  هايثبت اختراعات و نوآور ستیارائه  ل -

پژوهشگران جهت بهره  يو  فرايند  دسترس ياطلاعات یارائه فهرست بانكها -

  از آنها یبردار

مشاهده وب سايت  اختصاصي 

 واحد 

با لینک مستقیم از صفحه اول 

 بیمارستان

و جود محتوای مناسب و کافي 

مربوط به هريک از زير 

 گانه 30شاخصهای 
600 
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 1402 در سال صه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیخلا -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

در مورد  طراحي،  اجرا   يو اختصاص يعموم يآموزش یارائه فهرست محتوا -

 ینيبال هایو انتشار پژوهش

  واحد یانعكاس اخبار عملكرد و گزارش فعالیتها -

 جهان يبالین یاخبار آخرين يافته  پژوهشها نيترانعكاس خلاصه شاخص -

 جواني جمعیت واحد در خصوص  یبا همكار افتهيانعكاس اقدامات انجام  -

و نظرات به صورت  شنهاداتیپ افتيبا مخاطبان و در يارتباط یوجود راهها -

  بر خط

 يمفید و مرتبط با توسعه تحقیقات بالین یلینكها  ریساير موارد مرتبط  ) نظ -

 

امتیاز تعلق  30از موارد فوق از لحاظ کم و کیفي بررسي و به هر مورد حداکثر هرکدام 

  گیرد.مي

تعدادکارکاههای 

 پژوهشي

تعدادکارکاههای 

 پژوهشي 

تعداد کارگاههای برگزار شده مرتبط با پژوهش توسط واحد برای  محققین بیمارستان 

 (امتیاز نصف تكرار صورت ودر امتیاز 30 هرکارگاه)

يک نمونه از گواهي ارايه  -

 کارگاه

 لیست تايید شده -

300 

  

جمع محور 

 سازیظرفیت
  مورد 9 مورد 4

 
1600 
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 1402 در سال صه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیخلا -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

ها
رد

او
تـ

دس
 

 انتشار مقاله

تعداد مقالات منتشره با ذکر 

نام واحد برحسب نوع نمايه 

 و  نوع مقاله

 

 نوع مقاله

 

 

 نوع نمايه

Original 

or 

Review 

Article/ 

Editorial/Research 

letter 
Case 

Report 
Letter to 

Editor 

کامل مقاله   pdfارايه فايل  -1

که موارد زير در آن هايلايت و 

 :مشخص شده باشد 

نام واحد توسعه تحقیقات  -

 بالیني بیمارستان

 تاريخ چاپ -

 نوع مقاله -

 مستند مربوط به نوع نمايه  -2

خلاصه وضعیت مقالات  -3

فایل طبق الگو بصورت 

   اکسل

به ازای هر 

مقاله 

 30حداکثر 

  

ISI 30 25 20 15   

PubMed 25 20 15 10   

Scopus 20 15 10 5        

   2 5 5 10 هاسايرنمايه

 امتیاز دهي مقالات بر اساس جدول فوق صورت میگیرد

  

بانک داده های 

 پژوهشي

تعداد بانک داده های 

 پژوهشي

بانک داده های پژوهشي که با مشارکت واحد شكل گرفته و فرايند دسترسي آن به صورت 

و  300الكترونیک بر روی وب سايت طراحي و قابلیت اجرا داشته باشد.)در سال اول تشكیل بانک 

 گیرد( در سالهای بعد در صورت ويرايش نصف  امتیاز و اگر ويراش نشده باشد امتیاز تعلق نمي

اوين و مشخصات  مشاهده عن -

بانک داده ها در زير منوی 

 مربوطه

مشاهده  فرايند و قابلیت  -

اجرايي درخواست داده ها در 

 وب سايت 

 

هر مورد 

حداکثر 

300 
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 1402 در سال صه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیخلا -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

فعالیت برجسته و 

 نوآورانه

تعداد فعالیت برجسته و 

 نوآورانه
 اجرای فعالیت ابتكاری يا نوآورانه با همكاری واحد

ارايه لیست  فعالیتهای ابتكاری  -

 معاون پژوهشيبا تايید 

ارايه مستند همكاری واحد در  -

 خصوص فعالیت

مربوطه در  جریارايه تايیده م -

 دخصوص همكاری واح

هر مورد  

 30حداکثر 

  

 همكاری واحدتبت نهايي اختراع در مجامع بین المللي/ اداره ثبت اختراعات ايران با  تعداد ثبت اختراع تبت اختراع

 بتث يگواهاصل  ريتصو -1

 1401سال  خياختراع به تار

(2022) 

 يمبن نیمخترع/ مخترع ديیتا -2

در فرايند واحد  یبر همكار

 . اختراع يا ثبت آن

 يهشومعاون پژ يگواه -3

 یبر همكار يدانشگاه مبن

 اختراع ثبت نهیزمواحد در  

 مربوطه

هر مورد  

حداکثر 

300 
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 1402 در سال صه محورها و شاخصهای ارزشیابی واحدهای توسعه تحقیقات بالینیخلا -جدول

سقف  مستند لازم زیرشاخصتعریف  شاخصزیر شاخص محور

 امتیاز

د 
خو

ز  
یا

مت
ا

حد
 وا

ی
ار

ظه
ا

 
امتیاز 

 نهایی 

جمع محور 

 دستاوردها
  مورد 4 مورد 4

 
 سقفبدون

  

  جمع کل امتیازات

 

 


